
Договор 
№ 132

от 24.10.2016 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

Шаронина И. В.
(фамилия, инициалы)

201 6 Г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
"Ханьшейский Историки - Краеведческий Музей"

(полное наименование работодателя)

629877, Российская Федерация, Ямало-Ненецкий автономный округ, 
Пуровский район, поселок Ханымей, ул. Центральная, 3

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

8911025276
(ИНН работодателя)

1108911000714
(01 НН раЬотодателя)

92.52
(код основного вида экономической деятельности по ОКВОД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Лихота М. А.
ФИО

Зиганшина И. И.
ГФТГШ----------

(дата)

a . sj-
(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Промышленная экспертиза"_______________

(полное наименование организации)

2. 629803, ЯНАО, г. Ноябрьск, улица Цоя, д.19 А ; (3496)43-14-15, 32-65-74_________________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 219
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда 
(оказывающих услуги в области охраны труда) 10.02.2016
5. ИНН 8905035396
6. ОГРН организации 1058900807613
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.518113 12 января 2016 бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ­
альной оценки условий труда:

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальпуюоценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 03.11.2016 Усатова О.В.
Зам.

начальника
ИЛ

003 0003095 07 октября 
2015 2701

2 03.11.2016 Сафиуллаев С. В.
Ведущий
инженер

ИЛ
003 0003096 07 октября 

2015 2703

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь­
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и(или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 

в Государ­
ственном 
реестре 

средств из­
мерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 03.11.2016 Световая среда Люксметр-яркометр- 
пульсметр "Эколайт-01" 43795-10 00251-1 1 14.06.2017

2 03.11.2016

Переменное 
электромагнит­
ное поле(про­
мышленная ча­

стота 50 Гц)

Измеритель параметров 
электрического и магнит­

ного полей трехкомпо­
нентный : "ВЕметр-АТ- 

003"

42464-09 157313 28.07.2017

'У3 03.11.2016 Химический
фактор Г анк-4 24421-09 603 17.03.2017

4 03.11.2016 Химический
фактор

Насос пробоотборник руч­
ной "НП-ЗМ" 18166-99 006.5 06.06.2017

5 03.11.2016 Тяжесть трудо­
вого процесса

Рулетка измерительная 
ЕХ10/5 22003-07 102 10.05.2017

6 03.11.2016 Тяжесть трудо­
вого процесса

Шагомер-эргометр элек­
тронный ШЭЭ-01 22003-07 не поверя­

ется -

7 03.11.2016 Тяжесть трудо­
вого процесса Динамометр ДПУ-0,01 -2 1808-63 93 06.06.2017



8 03.11.2016 Световая среда Люксметр-яркометр- 
пульсметр "Эколайт - 02" 43795-10 00244-11 28.06.2017

9 03.11.2016
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер СОС пр 26-2- 
000 № 11519-1 1 7124 26.10.2017

♦



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Ханымейский Историко - Краеведческий Музей"

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

\

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
01. Руководители

01 01 Рабочее место директора
1 - - - - - - - - - 5 - - - - 7.2 - -

02 01
Рабочее место главного хранителя 

фондов (музейных) 1 - - - - - - - - - 5 - - - - 7.2 - -

02 . С пециалисты  сферы культуры

01 02 Рабочее место научного сотрудника 1 - - - - - ■ - - - - 5 - - - - 7.2 - -

02 02 Рабочее место лектора (экскурсовода)
1 - - - - - - - - - 5 - - - - 7.2 - -

03. С лужащ ие

01 03 Рабочее место музейного смотрителя 1 - - - - - - - - - 5 - - - - 7.2 - -

04. Рабочие

01 04
Рабочее место уборщика служебных 

помещений 1 - 7.2 - - - - - - - - - - - - 7.2 7.2 -

02 04
Рабочее место рабочего по комплекс­

ном) обслуживанию и ремонту зданий 1 - - - - - - - - - - - - - - 8 8 -



\

03 04
Рабочее место сторожа (вахтера) 3 - - -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор МБУК "ХИКМ"______________ ______ /3  у ' С— Шаронина И. В.
(должность)

Члены комиссии по проведению специаль [енки условий труда:
Главный хранитель музейных фондов _____ Лихота М. А.
(должность)

Научный сотрудник
(должность)

(должность)

Ведущий инженер ИЛ
(должность)

Ф И О .

Ф И О .

Зиганшина И. И.
"(Ф И О )

Эксперт(-ы) организации, проводившей^цпейиальнукубценку условий труда:
Зам. начальника ИЛ ' Усатова О.В.

(Ф.И.О.)

Сафиуллаев С. В.
(ФИО)



- 7.2 - 12

(дата)

(дата)

(дата)

/ 0 - / А
(дата)

(дата)



« >1

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Ханымейский Историко - Краеведческий Музей’1
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 о -*J.J 3.4.

1 2 '1j 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 8/8 8/8 0/0 7/7 1/1 0/0 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 10 10 0 9 1 0 0 0 0

из них женщин 8 8 0 7 1 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
01. Руководители

01 01 Директор - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет 11ет Нет

02 01
Главный хранитель фондов 

(музейных) - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 - Нет 1 lei Нет Нет Нет Нет

02 . С пециалисты  сферы 
культуры

01 02 Научный сотрудник - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет 11с г
02 02 Лектор (экскурсовод) - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 - 11ет Нет Нет Нет Нет 11ет

03. С лужащ ие
01 03 Музейный смотритель - - - - - - - - 2 - - 2 - - 2 - 11ет Нет Нет Нет Нет Нет



К  / / / ;
tifj!с /9 ' я у  г 3 /,

04. Рабочие

01 04 Уборщик служебных 
помещений 2 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

02 04
Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

03 04 Сторож (вахтер)
2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению спе
Директор МБУК "ХИКМ"______________
(должность)

нои оценки условии труда
Шаронина И. В.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный хранитель музейных фондов Лихота М. А.
(должность)

Научный сотрудник
(должность)

Зиганшина И. И.
(Ф И О .)

Эксперт(-ы) организации, проводившей сдациальн^рюценку условий труда:
2701 УсатоваО.В.
(№ в реестре) (ФИО.)

Сафиуллаев С. В.
(Ф.И О.)

/6% -J /  * /№ /&■
(дата)

(дата)

(дата)

у # .  / S -
(дата)

(дата)
2703
(№ в реестре )



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий груда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Ханымейский Историко - Краеведческий Музей"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 о 4 5 6

01. Руководители
02. Специалисты сферы куль­

туры
03. Служащие

04. Рабочие
01 04. Уборщик служебных по­
мещений

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления:____

Председатель комиссии по проведению спедйальной оценки условий труда
Директор МБУК "ХИКМ"_____________  Шаронина И. В.
(должность) Упрдпись) Ф.И.О.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный хранитель музейных фондов ______ Лихота М. А.

Научный сотрудник

ф  и о

Зиганшина И. И.
(должность)

(№ в реестре

2703
(№ в реестре)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оцебжу условий труда: 
2701 S  УсатоваО.В.

(Ф ИО )

Сафиуллаев С. В.
(Ф И О.)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

/ # .  У У
(дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Промышленная экспертиза": Регистрационный номер - 219 от 10.02.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.518113 12.01.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 120-ЗЭ 
по результатам специальной оценки условий груда

10.1 1.2016
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда № 22/1 от
« 21 » июня 2016г
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Ханымейский Историка - Краеведческий 

Музей”; Адрес: 629877, Российская Федерация, Ямало-Ненецкий автономный округ, Пуровский 
район, поселок Ханымей, ул. Центральная, 3
2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 132 от
« 24 » октября 2016г. привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда: 
Общество с ограниченной ответственностью "Промышленная экспертиза'' ; 629803, ЯНАО, 
г.Ноябрьск, улица Цоя, д.19 А ; Регистрационный номер - 219 от 10.02.20J6 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Усатова О.В. (Ns в реестре: 2701); Сафиуллаев С. В. (№ в реестре: 2703)
3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: _8__
3.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы (подлежат декларированию): 
Отсутствуют
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 7
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 1
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Тяжесть труда 1

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _]_ рабочих мест.
6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки у^швнй тру,
2701 Зам. начальника ИЛ Усатова О.В.

(№ в  р е е с т р е )

2703

( д о л ж н о с т ь )

Ведущий инженер ИЛ

*■"( iTozPrTTi с  ь  ) J / ( Ф И О )

------------ Сафиуллаев С. В .
(№ в р е е с т р е ) ( д о л ж н о с т ь ) ^ _ ^ Э л о д п и с ь ) ( Ф . И . О . )
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